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C’2act le retour vers 'emploi

[VosgesFM] Aujourd’hui, nous nous adressons aux
entreprises. Le recrutement est une étape essentielle
pour les entreprises et il existe aujourd’hui

des solutions pour recruter plus facilement.

[VosgesFM] Pour en parler, nous sommes avec Gérardine @) Ecouter | S
") Ecouter le podcas
Francois. Vous étes directrice de C’2Act a Rambervillers. P

Bonjour.

[Géraldine Frangois] Bonjour.

Comme nous le disions, recruter est une étape clé pour les entreprises.
Mais avant d’entrer dans le vif du sujet, pouvez-vous vous présenter
aux personnes qui ne vous connaissent pas ?

Oui, bien sar. C’2Act est un chantier d’insertion installé &8 Rambervillers
géré par la Fédération Médico-Sociale des Vosges [FMS] depuis 2021.

Le recrutement est souvent un sujet complexe. C’est pourquoi un programme
de formation a été mis en place. Pouvez-vous nous le présenter ?

ILs’agit d’un programme porté par la Fédération des Acteurs de la Solidarité [Fas].
Il permet de rapprocher les entreprises et les personnes éloignées de 'emploi
que nous accompagnons dans nos structures, tout en donnant aux employeurs
des outils pour recruter durablement.

A qui s’adresse ce programme ?

Ce programme s’adresse aux structures de Uinsertion par Uactivité économique.
ILleur permet de faciliter le placement des candidats et de devenir de véritables
partenaires du recrutement aupres des entreprises.

Pourquoi ce programme fonctionne-t-il aussi bien ?

Parce gu’il s’appuie sur la médiation active, qui met directement en relation Uentreprise
et le candidat en tenant compte de ses aspirations et de ses envies.

C’est donc un accompagnement complet ?

Oui, c’est un accompagnement global de l’entreprise. L'objectif est de faciliter
Uintégration de nouveaux salariés en proposant des profils adaptés aux besoins
du poste.
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Pour les entreprises qui nous écoutent, quel est Uintérét de participer a ce dispositif ?

Grace a ce programme, les structures d’insertion par Uactivité économique sont
en mesure d’apporter une véritable solution en matiére de ressources humaines.
Elles peuvent identifier les profils adaptés, sécuriser le recrutement, faciliter
Uintégration du salarié et assurer son suivi dans 'emploi.

Ce programme constitue finalement une passerelle ?

Oui, c’est un véritable pont entre les personnes éloignées de 'emploi
et les entreprises qui recrutent sur le territoire.

Ce programme doit-il étre financé ? Qui en assure le financement ?

ILest porté par la Fédération des Acteurs de la Solidarité [Fas] et financé
par la Direction départementale de ’emploi, du travail, des solidarités
et de la protection des populations des Vosges [DDETSPP].

Pour terminer, si les entreprises qui nous écoutent sont intéressées, comment
peuvent-elles obtenir davantage d’informations ?

Elles peuvent nous contacter directement par téléphone au 09 85 60 36 81
[ou adresser un mail a c2act@f-ms.fr]

Vous savez désormais tout sur ce programme qui facilite les recrutements et favorise
la rencontre entre les personnes a la recherche d’un emploi et les entreprises.

Merci beaucoup, Gérardine Francois, directrice de C’2Act a Rambervillers, d’avoir été
avec nous sur Vosges FM. Merci a vous.
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A propos de la f’'ms

Créée en 1921, la Fédération Médico-Sociale (FMS) est une association & but non lucratif reconnue pour son engagement

en faveur de 'accompagnement des personnes les plus vulnérables.
Implantée principalement dans les Vosges, elle intervient dans de nombreux domaines tels que la protection de U’enfance,
le handicap, Uinsertion par Uactivité économique, Uhébergement, laccompagnement social, le grand age et la santé.

Atravers ses 51 établissements et services (dont C’2act), la FMS accompagne chaque année plusieurs milliers de personnes
en favorisant leur autonomie, leur inclusion et leur participation a la vie sociale. Guidée par des valeurs de solidarité, de respect
et de bienveillance, elle ceuvre au quotidien pour construire des parcours adaptés aux besoins des personnes accompagnées
et répondre aux enjeux sociaux de son territoire. =
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