
Pour la Pension de famille à Raon l’Etape
Un animateur H/F

CDD temps plein jusqu’au 30/10/2026
Possibilité de renouvellement

La F’MS RECRUTE

Offre n°2026-166
Date de publication :

13/10/2026

DESCRIPTION DU POSTE
Nous recherchons un animateur H/F pour intégrer notre équipe de
collaborateurs. Sous la responsabilité de la directrice est en
collaboration avec le collègue présent sur site, vous serez amené(e) à
concevoir et conduire des actions visant le développement de la
relation sociale, l’insertion sociale ou le maintien de l’autonomie de la
personne..

Lesmissions
. Stabiliser les personnes dans un habitat adapté à leur problématique
physique, psychique et/ou sociale,
. Organiser la vie de la structure: animations communes, activités en
interne et à l’extérieur,
. Faciliter les relations entre les résidents,
. Visiter régulièrement les résidents afin de travailler avec eux différents
aspects de la vie quotidienne
. S’assurer du maintien du bon entretien des logements et des espaces
collectifs
. Assurer la traçabilité quotidienne de ses actes.

VOTRE PROFIL

Diplôme et expérience
• Justifier d’un diplôme dans le domaine de l’animation et/ou du

travail social. Et/ou dans le service à la personne

Spécificités
• CDD temps plein jusqu’au 30 octobre 2026 avec possibilité de

renouvellement (Arrêt maladie)
• Permis B exigé

Compétences
• Savoir identifier les situations d’urgence ou de crise et y faire face 

par des actions adaptées,
• Rigueur, conscience professionnelle et autonomie,
• Connaissance et respect de la législation correspondant au secteur 

du logement accompagné et de la législation le concernant,
• Capacité à travailler avec le public de ce secteur et en équipe 

pluridisciplinaire,
• Capacité d’adaptation et d’écoute, de prise d’initiative et 

d’ouverture d’esprit.

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES

Qui sommes-nous ?
Implantée dans l’Est de la France, la 

FMS est une entreprise sociale 
centenaire qui accompagne des 

hommes et des femmes dans leurs 
parcours de vie et compte 51 
établissements et services.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : s.morel@f-ms.fr avant le 16/10/2026
A Madame Stéphanie MOREL – Directrice des pensions de famille .
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Pour en savoir plus : • Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966)

• Jours de congés annuels supplémentaires - congés d’ancienneté, CSE,
Mutuelle etc.
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