
Pour l’EHPAD Jean Martin Moye à Essegney
Un agent de service intérieur H/F

CDI DE NUIT à temps partiel 85,71 %

La F’MS RECRUTE

Offre n°2026-122
Date de publication :

13/08/2026

DESCRIPTION DU POSTE
Nous recherchons un agent de service intérieur de nuit H/F pour
intégrer notre équipe pluridisciplinaire. Sous la responsabilité de la
directrice, vous serez en charge desmissions suivantes :

• Prendre connaissance des plans de soin des résidents et des
informations dans le logiciel de soins

• Assurer le coucher des résidents
• Participer à l’aide des traitements de nuit
• Effectuer les changes de protections en fonction des plans de soins
• Répondre à toutes sollicitations des résidents en binôme avec

l’aide-soignant (e)
• Assurer la sécurité des résidents (effectuer des rondes, répondre aux

situations d’urgences…)
• Noter dans le logiciel de soin les observations et transmissions
• Participer aux temps de transmissions orales et réunions

VOTRE PROFIL
Spécificités
• CDI de NUIT à temps partiel à 85,71 %

Compétences :
• Qualités humaines et relationnelles : écoute active, empathie
• Discrétion et respect de la confidentialité
• Rigueur, conscience professionnelle, autonomie et flexibilité
• Capacité à travailler en équipe
• Être en capacité de dispenser des soins d’hygiène et de confort
• Être en capacité d’observer les personnes accompagnées et de

mesurer les principaux paramètres liés à leur état de santé
• Être en capacité de réagir efficacement en cas de situation

d’urgence
• Avoir la capacité de transcrire les soins et les observations sur le

logiciel de soin pour maintenir la continuité des soins (utilisation de
l’outil informatique)

• Être en capacité d’utiliser le matériel à disposition
• Connaitre les protocoles relatifs à l’hygiène
• Être en capacité d’accueillir et d’accompagner des personnes

accueillies ainsi que leur entourage, notamment en cas de décès la
nuit

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES
• Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN

du 15/03/1966), prime SEGUR (238 € BRUT/mois),
• Jours de congés annuels supplémentaires - congés d’ancienneté,

CSE, Mutuelle etc.

Qui sommes-nous ?
Implantée dans l’Est de la France, la 

FMS est une entreprise sociale 
centenaire qui accompagne des 

hommes et des femmes dans leurs 
parcours de vie et compte 51 
établissements et services.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : o.colinneuner@f-ms.fr avant le 05/09/2026 
À Mme Orlane COLIN NEUNER – Directrice de l’EHPAD.
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Pour en savoir plus : 
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