La F'MS RECRUTE ! K 4

Pour la Résidence Court’Echelle a Raon I'étape

Un éducateur spécialisé Offre n°2026-120
Ou un éducateur de jeunes enfants H-F Dateot(ijggllbzlloc;zmn :
CDI a temps plein

/ P€STE A POURVOIR A COMPTER DU 31 AOUT 2026

DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un éducateur spécialisé H/F pour intégrer notre
équipe de 21 collaborateurs. Sous la responsabilité de la directrice

vous serez amené 4a accompagner les enfants confiés &
I'établissement.

Les missions

+ Exercice de mesures éducatives au sein d'une MECS d’enfants
Agés de 3 a 14 ans dans le cadre de placements administratifs
ou judiciaires.

+ Intervention quotidienne auprés des enfants et gestion du
collectif sur des horaires d'internat.

+ Elaboration et mise en oeuvre des projets individualisés des
enfants accueillis.

« Travail étroit avec les familles (temps réguliers d'échanges,
actions collectives ...)

+ Participation aux temps de synthése et diverses réunions dans le
cadre d'un travail pluridisciplinaire.

VOTRE PROFIL

Diplome et expérience
+ Dipldbme d’Etat éducateur spécialisé ou éducateur de jeunes

enfants (ou équivalent) DE ME possible si expérience en 0u| sommes nous?
protection de I'enfance. =

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale

." CDI & temps plein centenaire qui accompagne des
. Permis B exigé hommes et des femmes dans leurs

- Horaires d'internat, 2 weekends par mois parcours de'vie et compte 50
établissements.

Spécificités

Compétences

« Savoir établir une relation éducative avec I'enfant et sa famille,
« Capacité d’intervention éducative eu sein d'un groupe,

« Savoir mener une visite & domicile

« Capacité a travailler au sein d'une équipe,

+ Capacité d’adaptation et d’‘autonomie,

« Neutralité et objectivité,

« Capacité a travailler en interdisciplinarité et en partenariat,

Q
+ Esprit de synthése et aisance rédactionnelle. ® J f ms :
REMUNERATION ET AVANTAGES e s

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN . .
du 15/03/1966) Pour en savoir plus :
« Jours de congés annuels supplémentaires - congé
d'ancienneté, CSE, Mutuelle etc.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : Lpetit@f-ms.fr avant le 16 aoiat 2026

A Madame Lauriane PETIT— Directrice de la Résidence Court’Echelle .
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