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DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un coordinateur social H/F pour intervenir sur les
aires d’'accueil et d’habitat des gens du voyage, sur les terrains
privés des familles ainsi que dans les lieux de permanences.

Sous la responsabilité de la directrice du SAAGV vous serez
amené(e) & effectuer les missions suivantes :

+ Accompagner les familles vers la dématérialisation des
démarches administratives,

+ Accompagner les familles dans la scolarisation des enfants,

+ Faciliter 'accés aux droits communs,

+ Assurer une médiation active entre les familles, les collectivités
locales et les institutions.

VOTRE PROFIL

Diplome et expérience
+ Dipléme de niveau Bac +2 minimum dans le champ du travail

social (DEASS, DEES, DUT Carriéres Sociales...)

Oui sommes-nous ?

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des

hommes et des femmes dans leurs

parcours de vie et compte 51
établissements et services.

Spécificités
« CDD a temps partiel a 50% jusqu’au 31décembre 2027
+ Permis B exigé (déplacements sur le département)

Compétences
+ Capacité a établir une relation de confiance et d adapter son

accompagnement aux spécificités culturelles notamment avec
le public dit « gens du voyage ».

+ Capacité a s‘adapter face aux différents interlocuteurs,

+ Capacité d'adaptation, d'écoute et d’organisation,

+ Travail en équipe.

REMUNERATION ET AVANTAGES

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966), SEGUR

« Jours de congés annuels supplémentaires - congés Pour en savoir plus :
d’ancienneté, CSE, Mutuelle etc.
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