
Pour les services d’accompagnement
des Mineurs Non Accompagnés

UN DIRECTEUR H/F
CDI à temps plein

La F’MS RECRUTE

Offre n°2026-101
Date de publication :

03/07/2026

DESCRIPTION DU POSTE
Nous recherchons un directeur H/F pour intégrer notre équipe de 12
collaborateurs. Sous la responsabilité de la direction générale vous
serez amené(e) à piloter les 3 services d’accompagnements de
MNA (S’Poir, T’Mesira et Service d’évaluation MNA) situés à St Dié et
Epinal.

Lesmissions
• Promouvoir le projet d’entreprise sociale de la FMS,
• Assurer la mise en œuvre du projet d’établissement,
• Gérer et animer les ressources humaines, financières et 

logistiques,
• Capacité d’analyse, d’anticipation et de décision,
• Capacité à prendre du recul,
• Sens des responsabilités et rigueur,
• Être l’interlocuteur privilégié des services de l’Etat.

VOTRE PROFIL
Diplôme et expérience :
• Diplôme : Niveau 7 (nomenclature 2019).

Spécificités :
• CDI temps plein
• Permis B exigé

Compétences
• Qualités relationnelles et managériales nécessaires au travail en

équipe en vue de fédérer et co-construire,
• Animation, soutien et encadrement technique d’une équipe,
• Capacité à gérer la bonne exécution des prestations délivrées aux

usagers,
• Management de projets et accompagnement aux changements,
• Sens des priorités, rigueur et capacités rédactionnelles certaines,
• Capacité à fixer des objectifs et à évaluer les résultats,
• Connaissance fine des dispositifs MNA, son cadre juridique, ses

évolutions et ses enjeux
• Une expérience de direction réussie serait un plus.

• RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES
• Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN

du 15/03/1966), Structure concernée par l’indemnité des métiers
socio-éducatifs.

• 18 jours de congés annuels supplémentaires - RTT -congés
d’ancienneté, CSE, Mutuelle, etc.

Qui sommes-nous ?
Implantée dans l’Est de la France, la 

FMS est une entreprise sociale 
centenaire qui accompagne des 

hommes et des femmes dans leurs 
parcours de vie et compte 51 
établissements et services.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : d.vaxelaire@f-ms.fr avant le 03/08/2026
À  Monsieur David VAXELAIRE – Directeur général adjoint.
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Pour en savoir plus : 

https://f-ms.fr/rejoindre-la-fms/postuler/
https://f-ms.fr/rejoindre-la-fms/postuler/
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