La FMS RECRUTE
Pour LA MECS LA PASSERELLE 3 EPINAL

Un Educateur spécialisé Offre n°2026-098
; : Date de publication :
ou un éducateur de jeunes enfants HfF 26/06/2026

CDD a temps partiel a 75 %

[ X

POSTE A POURVOIR A COMPTER DU 1¢ JUILLET 2026

DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un éducateur spécialisé ou un éducateur de jeunes
enfants H/F pour intégrer notre équipe de 39 collaborateurs. Sous la
responsabilité de I'équipe de Direction, vous serez amené(e) a
effectuer les missions suivantes :

+ Intervention au sein d'un internat éducatif pour des enfants en
mesure de protection de I'enfance et dans le cadre du service de
milieu ouvert

+ Gestion du collectif et intervention quotidienne auprés des enfants
sur des horaires d'internat

- Elaboration et mise en ceuvre des projets individualisés des enfants,
en lien étroit avec les familles (échanges réguliers, actions
collectives..)

« Participation et évaluation des projets des enfants dans le cadre des
réflexions  pluridisciplinadires  (réunion  d'‘équipe,  synthése
concertation...)

VOTRE PROFIL

Dipléme et expérience
+ Dipléme d'état éducateur spécialisé, éducateur de Jeunes Enfants,
moniteur Educateur ou équivalent si expérience dans la protection

de l'enfance Oui sommes-nous ?

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des

Spécificités
- CDD jusqu‘au 18 octobre 2026 & temps partiel @ 75 % (congé
maternité) avec possibilité de renouvellement (nouveau congé

maternité) hommes et des femmes dans leurs
+ Permis B exigé (voiture de service) parcours de vie et compte 51
+ Horaires d'internat (certains week-ends, jours fériés etc.) établissements et services.

Compétences
- Savoir établir une relation éducative avec I'enfant et sa famille,

intervenir au sein d'un groupe et travailler efficacement en équipe

+ Faire preuve d'adaptation, d'autonomie, et d’esprit de synthése avec
une aisance rédactionnelle

+ Maitriser les outils informatiques (Office 365), gérer les conflits avec
neutralité et objectivité

« Travailler en interdisciplinarité et en partenariat.

REMUNERATION ET AVANTAGES

+ Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966), indemnité des métiers socio-éducatifs

- Jours de congés annuels supplémentaires - congés d'ancienneté,
CSE, Mutuelle, etc.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : a.chiab@f-ms.fr avant le 15/07/2026

A Monsieur Ayadi CHIAB — Directeur de la Mecs la Passerelle .
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