La FMS RECRUTE ¢ ¢

Offre n°2026-082
Date de publication :
08/06/2026

DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un Infirmier H/F pour intégrer notre équipe de 42

collaborateurs (infirmier, ergothérapeute, kinésithérapeute, aides

soignants, AES...)

Sous la responsabilité de I'équipe de direction vous serez amené (e) &

effectuer les missions suivantes:

* Intervention auprés d'adultes présentant un polyhandicap, des troubles
du spectre autistique

= Suivi médical des résidents en coordination avec le médecin
généraliste intervenant dans la structure, la pharmacie et 'ensemble
des professionnels de santé

= Contréle des traitements médicauy, distribution des traitements,
organisation de la distribution en cas d'absence

= Participation a I'élaboration et la mise en ceuvre du projet personnalisé
du résident en lien avec I'équipe

= Organisation des rendez-vous médicaux, accompagnement en lien
avec I'équipe d'accompagnement

» Participation, aux réunions d'équipe

VOTRE PROFIL

Diplome et expérience
+ Dipléme d’Etat d'Infirmier(e) obligatoire

Qui sommes-nous ?
Implantée dans I'Est de la
France, la FMS est une

entreprise sociale centenaire qui
accompagne des hommes et des
femmes dans leurs parcours de
vie et compte 51 établissements
et services.

Spécificités
e Horaires d’internat :
7h30 & 15h30 en semaine
7h00 & 14h00 un week end sur 2, jours fériés
+ CDD temps plein jusqu’au 31 aoit 2026 inclus

Compétences
* Qualités humaines et relationnelles : écoute active, empathie, flexibilité

+ Rigueur, conscience professionnelle

+ Autonomie, capacité & travailler en équipe, respect de la confidentialité,
discrétion

« Etre en capacité de dispenser des soins y compris les soins d’hygiéne et
de confort

. Etre en capacité d'observer les personnes accompagnées et mesurer
les principaux parameétres liés a leur état de santé

« Transcrire les soins et les observations sur le logiciel, faire le lien avec la L Y
pharmacie, le médecin intervenant,... s

« Etre en capacité d'utiliser le matériel & disposition et connaitre les - J
protocoles relatifs aux soins

REMUNERATION ET AVANTAGES

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN Pour en savair plus :

du15/03/1966)
+ 18 jours de congés annuels supplémentaires - congé d'ancienneté, CSE,
Mutuelle etc.
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