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Pour le CSAPA 3 ST DIE o
Un(e) éducateur(trice) spécialisé(e) H/F Dggrgenpﬁglzigggg :
CDD de 10 mois a temps plein 02/04/2026

[ X

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

DESCRIPTION DU POSTE

Le Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en
Addictologie de la FMS recherche un%e) éducateur (trice) spécialisé(e)
addict a la bienveillance et a I'écoute, désireux de s'engager au sein
d’'une équipe pluridisciplinaire pour accompagner et soigner les
personnes en difficulté avec les addictions, sous la responsabilité de la
directrice.

Les missions :

« Accueillir, évaluer et accompagner les personnes en situation
d'addiction et/ou leurs proches

+ Eloborer et mettre en oeuvre des projets individualisés
d'accompagnement

+ Animer des ateliers collectifs et des groupes de parole

« Participer aux actions de prévention et de réduction des risques

« Travailler en étroite collaboration avec l'équipe pluridisciplinaire et
les partenaires extérieurs

+ Participation aux synthéses et réunions de service

- Développement de partenariats avec les acteurs du territoire

+ Assurer le suivi administratif des dossiers des usagers via le logiciel
patient

VOTRE PROFIL

Oui sommes-nous ?

Dipléme et expérience : Implantée dans I'Est de la France, la
+ Dipléme d’Educateur Spécialisé (une expérience en addictologie FMS est une entreprise sociale
serait un plus) centenaire qui accompagne des

+ CDD temps plein du 20 avril 2026 AU 03 mars 2027. hommes et des femmes dans leurs

parcours de vie et compte 51

Spécificités : s b1 .
établissements et services.

+  Permis B exigé (déplacements sur le département & prévoir)

Compétences:
« Qualités humaines et relationnelles (écoute active, empqthie),

flexibilité, discrétion et respect de la confidentialité

+ Rigueur, conscience professionnelle et autonomie, capacité d
travailler en équipe

+ Connaissance des politiques d'actions sociales, des cadres

N\
institutionnels, des missions et des enjeux du travail social et - f C 4
JTms-

éducatif, de la problématique des addictions.

REMUNERATION ET AVANTAGES

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN Pour en savoir plus :
du 15/03/1966)
+ 18 jours de congés annuels supplémentaires - congés d’ancienneté, O

CSE, Mutuelle etc.

Merci d'adresser votre candidature par mail : me.condamin@f-ms.fr avant le 16 |oa/ 2026

A Madame Marie-Eugénie CONDAMIN — Directrice du CSAPA .
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