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DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un moniteur d'atelier H/F dans le cadre d'un CDI,
& pourvoir dés que possible.
Vous serez amené(e) & effectuer les missions suivantes :

« Encadrer une équipe de travailleurs en situation de handicap,
+ Gestion de production et/ou de prestation, de stocks,

+ Gérer les plannings d'interventions et la relation clientéle,

+ Gestion d’'une prestation en entreprise extérieure,

« Organiser les postes de travail de I'équipe.

VOTRE PROFIL

Dipléme et expérience : érience:

+ Brevet professionnel et de 5 ans de pratique professionnelle en
lien avec le dipldme

+ Ou CAP dans un métier de base en rapport avec I'emploi et de 7
années de pratique professionnelle dans un métier de base en
rapport avec sa formation.

+ Connaissance du secteur industriel — Intervention en entreprise
extérieure seraient un plus

Oui sommes-nous ?

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des

hommes et des femmes dans leurs

parcours de vie et compte 51

établissements et services.

Spécificités :

+ Permis B exigé
+ Permis CACES Cat.3 fortement apprécié
+ CDItemps plein

Compétences :

+ Organisation, rigueur, discrétion
+ Ecoute, qualité relationnelle, empathie
+ Promotion de la culture de la bientraitance
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« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN T T
du 15/03/1966), prime SEGUR Pour en savoir plus :  #1:; E - :Ez.gz
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« 18 Jours de congés annuels supplémentaires, congés ﬂ'ﬁ,‘%‘;#
d’ancienneté, CSE, Mutuelle etc. it o+ (@)
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