La FMS RECRUTE

Pour 'EHPAD Jean Martin Moye a Essegney .
Un(e) Aide-soignant(e) ou un(e) AES H/F Dggrsenpﬁgﬁga-gﬁ :
CDI & temps plein 16/01/2026

[ X

POSTE A POURVOIR A COMPTER DU 01 MARS 2026

DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un(e) aide-soignant(e) ou un(e) AES H/F pour intégrer
notre équipe pluridisciplinaire. Sous la responsabilité de I'DEC, vous serez
amené(e) & effectuer les missions suivantes :

+ Accompagnement des résidents dans tous les actes de la vie
quotidienne.

+ Participation & [I'élaboration et & la mise en ceuvre du projet
personnalisé.

+ Effectuer I'entretien de I'environnement proche des personnes et des
locaux.

+ Participation aux réunions.

VOTRE PROFIL

Diplome et expérience

+ Titulaire du DE d’Aide-Soignant ou du DE d’Accompagnant Educatif et
Social

« Expérience aupres de personnes dgées

Spécificités
«  Temps plein, horaires d'internat (certains week-ends, jours fériés, etc.)
+ Permis B exigé (possibilité de déplacements au sein d'autres 1 - ?
établissements de la FMS de maniére ponctuelle) QU' 'Somn:les nous
Implantée dans I'Est de la France, la

Compétences FMS est une entreprise sociale
+ Faire preuve de qualités humaines et relationnelles (écoute active, centenaire qui accompagne des

empathie, etc.), L . ) _— hommes et des femmes dans leurs
+ Faire preuve de discrétion professionnelle, respecter la confidentialité, de vi 51
de rigueur, de conscience professionnelle et d’‘autonomie, p;:\rcm.lrs e vie et comp.te
+ Connaitre et dispenser des soins d’hygiéne et de confort, établissements et services.
« Etre en capacité daccueillir et d'accompagner des personnes
accueillies ainsi que leur entourage,
+ Etre en capacité dutiliser les produits et le matériel nécessaires & sa
disposition,
 Etre en capacité dobserver et de transcrire les soins ainsi que les
observations sur le logiciel de soins afin d’en assurer la continuité,
« Avoir des compétences en informatique (dossier de soins informatisé).

REMUNERATION ET AVANTAGES

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966), prime SEGUR

+ 18 Jours de congés annuels supplémentaires - congés d'ancienneté,
CSE, Mutuelle etc.

Pour en savoir plus :

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : o.colinneuner@f-ms.fr avant le 02/02/2026.

A Mme COLIN-NEUNER Orlane - Directrice de 'EHPAD.
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