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Pour la MECS La Passerelle 3 Epinal

Un poste de Chef(fe) de service H/F - CDI 4 100% Offre n°2025-136
Date de publication :

26/08/2025

{ K 4
POSTE A POURVOIR A COMPTER DU 3 NOVEMBRE 2025

DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un/une chef(fe) de service H/F pour intégrer notre
équipe. Sous la responsabilité du Directeur, vous serez amené a
effectuer les missions suivantes :

+ Promouvoir le projet d’entreprise sociale de la FMS,

+ Piloter l'activité de I'antenne et garantir la qualité des prises en
charge et accompagnements, animer, coordonner et encadrer
techniquement deux équipes pluridisciplinaires,

« Etre garant des projets individualisés et favoriser la participation
des familles et des mineurs aux projets collectifs, gestion des
plannings,

+ Inscrire le service dans un réseau actif élargi, et étre I'interlocuteur
privilégié des Juges des enfants et des partenaires ASE.

VOTRE PROFIL

Diplome et expérience

+ Dipléme niveau 6 (nomenclature 2019) de type CAFERUIS
ou équivalent ou expérience de niveau 5 en protection de I'enfance.

Oui sommes nous ?

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des

hommes et des femmes dans leurs

Compétences parcours de vie et compte 50
établissements.

Spécificités

+ Permis B exigé (voiture de service),
« Cadre non soumis d horaires.

+ Expérience dans la protection de I'enfance,
* Qualités relationnelles et managériales nécessaires au travail en
équipe en vue de fédérer dans une dynamique de co-construction,
+ Capacité a travailler en équipe de direction,
+ Management de projets et accompagnement aux changements,
+ Sens des priorités, rigueur et capacités rédactionnelles certaines,
+ Capacité a fixer des objectifs et & évaluer les résultats, LN
+ Autonomie et prise d'initiative dans le cadre donné. 8

- &
REMUNERATION ET AVANTAGES ./ f ms-

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966),

+ Véhicule de service, Pour en savoir plus e
« 22 RTT, 18 jours de congés annuels supplémentaires, congés d'ancienneté, fi?l'"r'é‘r mia-“*
CSE, Mutuelle, etc. frinE s

Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : a.chiab@f-ms.fr avant le 21 septembre 2025

& Monsieur Ayadi CHIAB — Directeur de la MECS La Passerelle & Epinal.
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