
Pour LA MAS L’EFFEUILLY à DARNEY
Un poste aide-soignant(e) de nuit H/F 

CDI à 100%

La F’MS RECRUTE

Offre n°2025-135
Date de publication :

20/08/2025

DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un aide soignant de nuit H/F pour intégrer notre
équipe de 42 collaborateurs. Sous la responsabilité de l’équipe de
direction vous serez amené à effectuer les missions suivantes :

• Intervenir auprès d’adultes polyhandicapés, et d’adultes
souffrant de troubles du spectre autistique.

• Être en capacité de dispenser des soins d’hygiène et de confort
• Assurer l’accompagnement au coucher ains que la surveillance

et la sécurité des personnes et des bâtiments.
• Transcrire dans le logiciel les remarques et informations

importantes, faire le lien avec les équipes de jour à la relève.
• Participer aux réunions, à l’élaboration et la mise en œuvre du

projet personnalisé.

VOTRE PROFIL

Diplômeet expérience
• aide-soignant(e), ou AES ou AMP, une expérience auprès des personnes

ayant des troubles du spectre de l’autisme est souhaitable

Spécificités
Horaires d’internat (week-end, jours fériés, etc.)

Compétences
• Capacité à être en veille active pendant la période de travail,

et capacité à prioriser les urgences.
• Qualités humaines et relationnelles : écoute active, empathie, flexibilité
• Discrétion et respect de la confidentialité.
• Rigueur, conscience professionnelle et autonomie.
• Capacité à travailler en équipe.
• Savoir observer les personnes accompagnées et mesurer les principaux

paramètres liés à leur état de santé.
• Transcrire les soins et les observations sur le logiciel.
• Être en capacité d’utiliser le matériel à disposition et connaître

les protocoles relatifs à l’hygiène.

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES

Qui sommes nous ?
Implantée dans l’Est de la France, la 

FMS est une entreprise sociale 
centenaire qui accompagne des 

hommes et des femmes dans leurs 
parcours de vie et compte 50 

établissements.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail m.robin@f-ms.fr avant le 01/09/2025
A Madame ROBIN Marion, Directrice .

Pour en savoir plus : 
• Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN66

du 15/03/1966)
• 18 jours de congés annuels supplémentaires - congé d’ancienneté, CSE,

Mutuelle, etc.
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