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DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un encadrant technique d'insertion H/F pour intégrer
notre équipe de 5 collaborateurs. Sous la responsabilité de la directrice et
de la coordinatrice du Chantier, en lien étroit avec I'encadrant en place,
vous serez amené & encadrer les équipes d'agent d'entretien des espaces
verts.

Les missions

« L'aide ETI organise et encadre le travail des équipes de salariés en
insertion, tout en étant le contact privilégié des clients pour fixer et
adapter les objectifs de production

« Veille & la bonne exécution du travail, optimise les compétences et les
moyens, assure le respect des regles d'hygiéne et de sécurité, et
Transmet son savoir-étre et savoir-faire aux salariés,

« Participe & I'évaluation des acquis professionnels et comportementaux
des salariés, adapte 'accompagnement et se forme en continu sur
I'évolution de I'lAE, tout en contribuant au développement des activités
en lien avec la Direction.

VOTRE PROFIL

Oui sommes nous ?

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des

hommes et des femmes dans leurs

parcours de vie et compte 50

établissements.

Dipléme et expérience

« Justifier d'un dipléme de niveau V et/ou une expérience professionnelle
dans un poste similaire

+ Expérience dans I'AE, en espace vert et petit bricolage serait un plus

Spécificités

+ Permis B exigé BE Apprécié. Déplacements sur le département & prévoir

Compétences

+ Bonnes connaissances techniques dans les domaines d’intervention du
chantier et du milieu de I'lAE

* Sens de l'organisation, respect des délais, gestion d'équipe, et aptitude
a animer et travailler en équipe

+ Capacité a étre force de proposition, transmettre les informations et
écouter les autres acteurs du chantier

+ Autonomie, prise d'initiatives, capacité d’adaptation et bonne gestion
des relations interpersonnelles L Y

+ Compétences rédactionnelles et maitrise des outils informatiques \

REMUNERATION ET AVANTAGES

+ Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN

du15/03/1966) Pour en savoir plus :
« 18 jours de congés annuels supplémentaires - congé d'ancienneté, CSE,

Mutuelle etc.
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