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DESCRIPTION DU POSTE

La MAS L'Aquarelle recherche un(e) infirmier(e) diplémé(e) d'Etat pour rejoindre son
équipe pluridisciplinaire de 45 collaborateurs et contribuer & laccompagnement et
au bien-étre des résidents. Si vous étes motivé(e) par le travail en équipe et
laccompagnement médico-social, cette offre est faite pour vous ! Sous la
responsabilité de I'équipe de Direction vous serez amené a effectuer les missions
suivantes:

Evaluation, suivi et soins des résidents :

+ Participe & I'évaluation du degré d'autonomie des résidents, identifie leurs
besoins, et préserve leur autonomie.

+ Applique les prescriptions médicales et les protocoles de soins, réalise les
soins sur réle propre et sur prescription, et assure la tragcabilité des actes
dans le logiciel résident.

+ Participation & I'élaboration et applique les protocoles d’hygiéne et en
assure la diffusion aupres des équipes.

+ Assure la continuité des soins et du suivi médical en lien avec I'lPA ou les
médecins traitants, et prévoit/accompagne les résidents & leurs
consultations médicales externes (RDV, transports sanitaires).

Collaboration et accompagnement :
+ Travaille en collaboration avec I'lPA, le médecin référent et les équipes

soignantes.

+ Soutient I'équipe d’accompagnement dans ses téches quotidiennes, en
apportant des conseils techniques et en participant & 'accompagnement
global des résidents (soins de nursing, actions éducatives et d’animation).

» Encadre les étudiants en soins infirmiers.

Oui sommes nous ?

Implantée dans I'Est de la France,
la FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des
hommes et des femmes dans leurs
parcours de vie et compte 50
établissements.

Gestion administrative et organisationnelle :

+ Participe a la gestion de la tragabilité des événements et des stocks en lien
avec les pharmacies référentes.

+ Participe aux réunions de synthése et aux projets de vie, et accueille les
nouveaux résidents en recueillant leurs besoins et les éléments du dossier
nécessaires.

VOTRE PROFIL

Diplome et compétences
+ Diplédme d’Etat d'Infirmier(e) exigé. Une expérience auprés des personnes

handicapées est la bienvenue

+ Faire preuve de qualités humaines et relationnelles (écoute active,
empathie, etc.). Savoir travailler en équipe.

+ Faire preuve de discrétion professionnelle et respecter la confidentialité.

Spécificités

« Permis B exigé Déplacements sur le département & prévoir (voiture de « f’ms -
service)

REMUNERATION ET AVANTAGES

« Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966)

+ 18 jours de congés annuels supplémentaires - congé d'ancienneté, CSE,
Mutuelle, action logement etc.



https://f-ms.fr/rejoindre-la-fms/postuler/
mailto:m.ferry@f-ms.fr

	Diapositive 1

