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DESCRIPTION DU POSTE

Nous recherchons un aide-soignant H/F pour intégrer notre équipe.
Sous la responsabilité de I''DEC vous serez amené a effectuer les
missions suivantes:

+ Accompagnement des résidents dans tous les actes de la vie
quotidienne.

+ Participation & [I'élaboration et la mise en oeuvre du projet
personnalisé.

+ Effectuer I'entretien de I'environnement proche des personnes et des
locaux.

+ Participation aux réunions.

VOTRE PROFIL

Dipléome et expérience
+ Titulaire du Dipléme d'Etat d’Aide-Soignant

Spécificités
+ Modalité temps de travail : temps partiel (50%), horaires d'internat
(certains week-ends, jours fériés etc.)

Compétences
+ Faire preuve de qualités humaines et relationnelles (écoute active,

empathie, etc.),

+ Faire preuve de discrétion professionnelle, respecter Ia
confidentialité, de rigueur, de conscience professionnelle et
d’autonomie,

+ Connaitre et dispenser des soins d’hygiéne et de confort,

« Etre en capacité de travailler en équipe,

« Etre en capacité daccueillir et d'accompagner des personnes
accueillies ainsi que leur entourage,

- Etre en capacité d'utiliser les produits et le matériel nécessaires a sa
disposition,

- Etre en capacité d’'observer et de transcrire les soins ainsi que les
observations sur le logiciel de soins afin d’en assurer la continuité,

« Compétences en informatique (dossier de soins informatisé).

Oui sommes nous ?

Implantée dans I'Est de la France, la
FMS est une entreprise sociale
centenaire qui accompagne des

hommes et des femmes dans leurs

parcours de vie et compte 50
établissements.

REMUNERATION ET AVANTAGES

+ Rémunération selon profil et expérience (application de la CCN
du 15/03/1966), établissement concerné par l'indemnité des métiers . )
socio-éducatifs pour ce poste. Pour en savoir plus :
« Jours de congés annuels supplémentaires - congé d'ancienneté,
CSE, Mutuelle etc.




