ms Offre n°® 2025-032
Date de publication :

24/02/2025
RECRUTE

Pour I’ESAT FLOREBOIS - Site de Saint Nabord

Un/ Une moniteur(trice) d’atelier en espaces verts
Poste a pourvoir le 1er avril 2025

Conditions d’engagement

9 Type de contrat : CDD 2 mois renouvelable
9  Modalité temps de travail : Temps plein (100 %)
9 Spécificités : Permis B — BE exigé

\_

Profil souhaité

J Dipléme : Brevet professionnel et 5 ans de pratique professionnelle en lien avec le dipldme ou CAP dans un
métier de base avec 'emploi et de 7 années de pratique professionnelle dans un métier de base en rapport
avec sa formation. Une polyvalence sur les autres ateliers serait un plus.

Compétences :

9 Qualités humaines et relationnelles pour remplir sa fonction d’encadrement auprés d’une équipe de
travailleurs en situation de handicap (écoute, discrétion et respect de la confidentialité),

9 Polyvalence, capacité a intervenir sur différentes activités commerciales si besoin (prestations de service,
entreprises extérieures),

9 Gestion d’équipe, gestion de production et des stocks, relation clientele,

9 Capacité a organiser son poste de travail, le planning clients,

J  Rigueur, conscience professionnelle et autonomie dans la gestion des priorités,

¥ Etre force de proposition afin de garantir la satisfaction des clients dans un souci permanent d’amélioration
de la prestation,

4 Dynamisme, fiabilité,

9 Expérience en entretien des espaces verts exigée.

-
Champs d’exercice de la mission
9  Accompagner les travailleurs en situation de handicap dans un milieu de travail protégé
-
Merci d’adresser votre candidature
(lettre de motivation et CV précisant les dates exactes de chaque contrat de travail) par mail, avant le 10/03/2025
A Madame Christelle CHEVALME, Directrice ESAT FLOREBOIS

N Adresse mail : c.chevalme@f-ms.fr
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